ОТЧЕТ

об исполнении единого аналитического плана реализации муниципальной программы

 «Развитие муниципального управления, муниципальной службы в Каменоломненском городском поселении» за 1 полугодие 2026 года
Муниципальная программа «Развитие муниципального управления, муниципальной службы в Каменоломненском городском поселении» утверждена постановлением Администрации Каменоломненского городского поселения от 02.11.2018 года № 386 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципального управления, муниципальной службы в Каменоломненском городском поселении».   
В 2026 году на реализацию мероприятий по муниципальной программе «Развитие муниципального управления, муниципальной службы в Каменоломненском городском поселении» (далее – Программа) по уточненной сводной бюджетной росписи предусматривается 24 947,2 тыс. рублей, в т.ч средства областного бюджета 0,0 тыс. руб. и средства местного бюджета в сумме 24 947,2 тыс. руб.
 За 1 полугодие 2026 года выполнено работ на сумму 9 373,2 тыс. рублей, в т.ч. за счет средств областного бюджета – 0,0 тыс. руб., за счет средств местного бюджета – 9 373,2 тыс. рублей. Общий процент выполнения Программы составил 37,6 процента. 

Управление реализацией Программы осуществляет муниципальный заказчик Программы - Администрация Каменоломненского городского поселения Октябрьского района Ростовской области.

Муниципальный Заказчик Программы несет ответственность за реализацию Программы, уточняет сроки реализации мероприятий Программы и объемы их финансирования.

Муниципальным Заказчиком Программы выполняются следующие основные задачи:

- экономический анализ эффективности программных проектов и мероприятий Программы;

- подготовка предложений по составлению плана инвестиционных и текущих расходов на очередной период;

- корректировка плана реализации Программы по источникам и объемам финансирования и по перечню предлагаемых к реализации задач Программы по результатам принятия областного и местного бюджетов и уточнения возможных объемов финансирования из других источников;

- мониторинг выполнения показателей Программы и сбора оперативной отчетной информации, подготовки и представления в установленном порядке отчетов о ходе реализации Программы.

Мероприятия Программы реализуются посредством заключения муниципальных контрактов между Муниципальным заказчиком Программы и исполнителями Программы.

Контроль за реализацией Программы осуществляется Администрацией Каменоломненского городского поселения Октябрьского района.

Исполнитель Программы - Администрация Каменоломненского городского поселения Октябрьского района Ростовской области:

- ежеквартально собирает информацию об исполнении каждого мероприятия Программы и общем объеме фактически произведенных расходов всего по мероприятиям Программы и, в том числе, по источникам финансирования;

- осуществляет обобщение и подготовку информации о ходе реализации мероприятий Программы;

Отчет об исполнении плана реализации муниципальной программы за 1 полугодие 2026 года представлен в приложении к пояснительной информации.
Отчет об исполнении Единого аналитического плана реализации муниципальной (комплексной) программы Каменоломненского городского поселения Октябрьского района

«Развитие муниципального управления, муниципальной службы в Каменоломненском городском поселении» на 2026 год 

отчетный период 1 полугодие 2026 года
	Наименование 

основного мероприятия,

мероприятия ведомственной целевой программы,

контрольного события программы
	Ответственный 
 исполнитель  
  (заместитель руководителя ОИВ/ФИО)
	Результат 

реализации мероприятия (краткое описание)
	Фактическая дата начала   
реализации 
мероприятия
	Фактическая дата окончания
реализации  
мероприятия, 
наступления  
контрольного 
события
	Расходы бюджета поселения на реализацию муниципальной      
программы, тыс. руб.
	Заключено   
контрактов на отчетную дату, тыс. руб.   
<1>

	
	
	
	
	
	предусмотрено

муниципальной программой
	факт на отчетную дату <1>
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Комплекс процессных мероприятий «Развитие муниципального управления» (всего), в том числе:

	Мероприятие (результат) 1. Стимулирование к наращиванию собственного экономического потенциала
	Администрация Каменоломненского городского поселения (заведующий сектором организационно-правовой и кадровой работы – Н.В. Бойко)
	осуществление текущей деятельности
	01.01.2026
	31.12.2026
	0,0
	0,0
	0

	Мероприятие (результат) 2.  Правовая, методическая поддержка и информационная по вопросам осуществления кадровой работы»
	Администрация Каменоломненского городского поселения (заведующий сектором организационно-правовой и кадровой работы – Н.В. Бойко)
	осуществление текущей деятельности
	01.01.2026
	31.12.2026
	0,0
	0,0
	0

	Мероприятие (результат) 3. Проведение ежеквартального мониторинга состояния муниципальной службы в Каменоломненском городском поселении  
	Администрация Каменоломненского городского поселения (заведующий сектором организационно-правовой и кадровой работы – Н.В. Бойко)
	осуществление текущей деятельности
	01.01.2026
	31.12.2026
	0,0
	0,0
	0

	Мероприятие (результат) 4. Оптимизация штатной численности муниципальных служащих
	Администрация Каменоломненского городского поселения (заведующий сектором организационно-правовой и кадровой работы – Н.В. Бойко)
	осуществление текущей деятельности
	01.01.2026
	31.12.2026
	0,0
	0,0
	0

	Мероприятие (результат) 5. Проведение комплексной оценки профессиональной компетенции, дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности»
	Администрация Каменоломненского городского поселения (заведующий сектором организационно-правовой и кадровой работы – Н.В. Бойко)
	осуществление текущей деятельности
	01.01.2026
	31.12.2026
	0,0
	0,0
	0

	Мероприятие (результат) 6. Участие муниципальных служащих в конкурсах на разные номинации
	Администрация Каменоломненского городского поселения (заведующий сектором организационно-правовой и кадровой работы – Н.В. Бойко)
	осуществление текущей деятельности
	01.01.2026
	31.12.2026
	0,0
	0,0
	0

	Комплекс процессных мероприятий «Развитие муниципальной службы»

	Мероприятие (результат) 1. Совершенствование современных механизмов подбора кадров муниципальной службы, в том числе путем развития взаимодействия с вузами
	Администрация Каменоломненского городского поселения (заведующий сектором организационно-правовой и кадровой работы – Н.В. Бойко)
	осуществление текущей деятельности
	01.01.2026
	31.12.2026
	0,0
	0,0
	0

	Мероприятие (результат) 2. Повышение профессиональных компетенций муниципальных служащих за счет увеличения числа мероприятий по профессиональному росту
	Администрация Каменоломненского городского поселения (заведующий сектором организационно-правовой и кадровой работы – Н.В. Бойко)
	осуществление текущей деятельности
	01.01.2026
	31.12.2026
	0,0
	0,0
	0

	Мероприятие (результат) 1. 
Обеспечена деятельность Администрации Каменоломненского городского  поселения
	Администрация Каменоломненского городского поселения (Начальник службы экономики и финансов – Н.А. Томилова)
	финансовое обеспечение реализации мероприятия
	01.01.2026
	31.12.2026
	24 477,2
	9 373,2
	55

	Итого по муниципальной  программе
	
	
	
	
	24 477,2
	9 373,2
	55


--------------------------------

<1> Под отчетной датой понимается первое число месяца, следующего за отчетным периодом.

Глава Администрации 
Каменоломненского

городского поселения                                                                                                                         М.С. Симисенко
Ответственный исполнитель                                                                                                               Н.А. Томилова
